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Copia della presente deliberazione è stata pubblicata ai sensi della L.69/2009 e 
successive modificazioni ed integrazioni in data  14.06.2016.  
 
 
 
 

IL FUNZIONARIO INCARICATO

            F.to  (Sig.ra Quagliarella Eleonora) 
 
 

ISTITUT
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DE�IBERA	I
�E DE� DIRETT
RE GE�ERA�E 

 
 

n. …270…    del    ……13.06.2016……….……………….. 

 
 

Oggetto: Personale -  Collocamento a riposo della Sig.ra Pirone Marina – Collaboratore Professionale 
Sanitario - a far data dal 01.12.2016. 

 
La presente deliberazione si compone di n. …4..pagine 

 
 

   

Proposta di deliberazione n. ………… del ………………………………. 

Direzione Gestione Risorse Umane 

Estensore (Dott. Daniele Celli)........................................................................... 

Responsabile del procedimento ……………….……………………………… 

Resp.le Direzione Gestione Risorse Umane (Avv. Mauro Pirazzoli)……….. 
 

Parere del Direttore Amministrativo      Favorevole  Non favorevole 
F.to Dott. Antonio Cirillo ……………………………..              
 
 
Parere del Direttore Sanitario       Favorevole  Non favorevole 
F.to Dott. Remo Rosati………………………………               
 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE f.f.                                                                                                    
F.to (Dott. Remo Rosati) 

 
 



 

LA DIREZIONE GESTIONE RISORSE UMANE 
 
Vista  

• L’istanza pervenuta il 6 giugno 2016, acquisita agli atti con numero di protocollo 3785/2016, con la quale 
la dipendente Pirone Marina, Collaboratore Professionale Sanitario Categoria D fascia retributiva 4, 
chiede il collocamento in quiescenza a decorrere dal 1 dicembre 2016 (ultimo giorno di lavoro 30 
novembre 2016); 

Vista  

• La normativa previdenziale vigente in materia; 

• Dato atto che l’interessata è in possesso dei requisiti di anzianità e contributivi previsti dalla vigente 
normativa per il collocamento a riposo; 

• Visto l’art. 39 del CCNL 1994 – 1997 del Comparto Sanità, che regola i termini di preavviso 

nel caso di cessazione del rapporto di lavoro; 
Ritenuto 

• Di prendere atto di quanto sopra. 
 

PROPONE 
 
Per i motivi sopra esposti che si intendono qui come integralmente trascritti e riportati 
 

1. Di collocare a riposo la Sig.ra Pirone Marina, Collaboratore Professionale Sanitario Categoria D fascia 
retributiva 4, a far data dal 1 dicembre 2016 (ultimo giorno di lavoro 30 novembre 2016); 

2. Di dare mandato alla Direzione Gestione Risorse Umane di istruire ed inviare alla competente Direzione 
provinciale INPS la documentazione necessaria per la determinazione del trattamento pensionistico e di 
fine servizio. 
 

    IL Responsabile                                                                                                                                                 
                 F.to   (Avv. Mauro Pirazzoli) 
 

 

IL DIRETTORE GENERALE F.F. 
 

VISTA LA PROPOSTA AD OGGETTO: Personale -  Collocamento a riposo della Sig.ra Pirone Marina –
Collaboratore Professionale Sanitario - a far data dal 01.12.2016. 
 
 
RITENUTO di doverla accogliere così come formalizzata 
ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario 

 
DELIBERA 

 
Per i motivi esposti in narrativa che ivi si intendono integralmente trascritti 

 
1 Di collocare a riposo la Sig.ra Pirone Marina, Collaboratore Professionale Sanitario Categoria D fascia 

retributiva 4, a far data dal 1 dicembre 2016 (ultimo giorno di lavoro 30 novembre 2016); 
2 Di dare mandato alla Direzione Gestione Risorse Umane di istruire ed inviare alla competente Direzione 

provinciale INPS la documentazione necessaria per la determinazione del trattamento pensionistico e di 
fine servizio. 

          
          
         

        IL DIRETTORE GENERALE f.f. 
                                                F.to   (Dott. Remo Rosati) 


